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R$ bilhdo

RECEITA CORRENTE LIQUIDA
(dos tltimos 12 meses)

DESPESAS COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
(dos tltimos 12 meses)

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
(saldo até o quadrimestre)

CONCESSAO DE GARANTIAS
(saldo até o quadrimestre)

OPERACOES DE CREDITO
(no exercicio)
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AU Despesas de Pessoal do Poder Executivo (RS bilhdo)
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Despesas com Pessoal nos ultimos doze meses em relagao ao periodo de referéncia: valores correntes e percentual em

relacao a Receita Corrente Liquida. O limite maximo definido pela LRF ¢ de 37,9% da RCL.
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Sl Divida Consolidada Liquida da Unido (em RS trilhdo)
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ikl Garantias Concedidas da Unido (R$ bilhdo)
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peracoes de Crédito da Unido (RS bilhdo)
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SN Disponibilidade de Caixa e RP (R$ bilh3o)
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Recursos de Operacao de Crédito

Recursos Vinculados a Fundos, Orgéos e Programas
Recursos de Receitas Financeiras

Qutros Recursos Vinculados

Recursos vinculados a Educagao

Rec. de Transf. a Estados, DF, Municipios, inclusive Fundos

1

6

Recursos a Classificar 0
Recursos de Alienagéo de Bens e Direitos 4
0

Recursos vinculados & Previdéncia Social (RPPS)

Rec. vinculados a Seguridade Social (exceto Previdéncia) 25
Recursos vinculados a Previdéncia Social (RGPS) 14

Total de Disponibilidades (Ordinarias e Vinculadas) 1.335



